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AYUNTAMIENTO

   DE TOTANA

NOTIFICACIÓN

El Sr. Alcalde-Presidente, con fecha veintiuno de abril dos mil diecisiete , ha dictado la RESOLUCION Nº 1.236/2017 que literalmente transcrito dice:

PROPUESTA DEL CONCEJAL DE RECURSOS HUMANOS SOBRE APROBACION LISTA DE ADMITIDOS PROGRAMA MIXTO DE EMPLEO

Por Resolución de la Alcaldía 567/2017, de 22 de febrero de 2017, se aprobaron las bases en virtud de subvención concedida para el Programa Mixto de Formación Empleo (PMFE, antes denominados Talleres de Empleo) “ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES”. En aplicación de lo establecido en la Orden de 22 de julio de 2013, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formación, por la que se aprueban las bases reguladoras de subvenciones del Programa Mixto de Empleo-Formación (Y la Orden de 16 de abril de 2015, del Presidente del Servicio Regional de Empleo y Formación, por la que se modifica la Orden de 22 de julio de 2013, del Presidente del SEF, de bases reguladoras del Programa Mixto Empleo-Formación., se constituye el ORGANO de Selección, que efectuará todo el proceso de selección: Un  personal de apoyo administrativo y un formador.

Por Resolución de la Alcaldía 1168/2017, de 07 de abril, se dirigió oferta genérica al quedar desierta la plaza de formador.

Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, y de conformidad con las Bases de la convocatoria.

En uso de las facultades que me confieren los artículos 21 de la ley 7/1985, de 2 de abril; 24 del R.D.L. 781/86, de 18 de abril y 41 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Corporaciones Locales,

RESUELVO
Primero.- Aprobar la relación de admitidos y excluidos para FORMADOR: 

Admitidos:

	Apellidos
	Nombre
	D.N.I.

	MARCOS MUÑOZ
	SONIA MARÍA
	45.561.076-P  

	VILLALBA MORALES
	MARÍA DEL SOL
	74.629.018-K 

	MARTÍNEZ ABELLÁN
	SILVIA
	48.482.854-G 


Excluidos:

	Apellidos
	Nombre
	D.N.I.
	Motivo de la Exclusión

	CUADRADO SANTACRUZ
	MARÍA NADIA
	79.100.322-J  
	LA TITULACIÓN PRESENTADA NO COINCIDE CON LA REQUERIDA POR EL CERTIFICADO PROF. (TITULACIÓN REGLADA) 

	GARCÍA ZAPLANA
	ELENA
	23.030.200-R 
	NO COMPUTA EL PERIODO EXIGIDO DE EXPERENCIA PROFESIONAL REQUERIDO

	CARRILLO MARTÍNEZ
	MARÍA DOLORES
	34.796.903-L 
	NO PRESENTA TÍTULO ACREDITATIVO

NO PRESENTA CONTRATOS Ó CERTIFICADOS DE EMPRESA

	GALDÓN JIMÉNEZ
	MARÍA TERESA
	47.065.686-G 
	NO PRESENTA TÍTULO ACREDITATIVO

NO PRESENTA CONTRATOS Ó CERTIFICADOS DE EMPRESA

	MORALES FERNÁNDEZ
	ELENA
	34.811.820-D 
	NO PRESENTA CERTIFICACIÓN EN LA BECA DE ACTIVIDADES, FUNCIONES, AÑO Y Nº DE HORAS DESEMPEÑADAS

	RAMOS ESPADA
	LUCIANA KARINA
	72.706712 –D 
	NO COMPUTA EL PERIODO EXIGIDO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL REQUERIDO


Segundo.- Con arreglo a lo dispuesto en la Base Quinta C, de la convocatoria, conceder un plazo de DOS DÍAS HÁBILES, a partir del siguiente a la publicación de la presente en la página web y tablón de anuncios municipales, para que los candidatos excluidos puedan subsanar los motivos de exclusión. 

Tercero.- Nombrar a la Comisión de Selección, que efectuará todo el proceso de selección, cuya composición será:

Presidente: 
D. Pedro Garre Alcaraz.



D. José Antonio Romera Cánovas, suplente.

Secretario: 
D. Manuel Merlos Marín.



D. José Carrasco Carrasco, suplente.

Vocal 1: 
Dª. Gertrudis Ruiz Cánovas.



D. Gabriel Cabrera Cánovas, suplente.

Vocal 2: 
Dª. Isabel M. Morera Gisbert.



Dª. Ángeles Romero Castillo, suplente.

Asesora especialista: Dª. Teresa de Jesús Martínez Cánovas.

Cuarto.- Convocar a Comisión de Selección para el jueves 27 de abril de 2017, a las 09,00 h. en el Salón de Plenos del Ayuntamiento, para la valoración de los méritos aportados por los aspirantes.

Quinto.- Convocar a Comisión de Selección y admitidos el viernes 28 de abril de 2017, a las 9,00 h. en el Salón de Plenos del Ayuntamiento, para la realización de la entrevista personal.

Séxto.- Comunicar a la Comisión de Selección y dar publicidad a la presente resolución a través del tablón municipal y la página web.

Lo que le comunico a Ud. para su conocimiento y efectos oportunos, significándole que contra el presente acuerdo que agota la vía administrativa, puede interponer potestativamente recurso de reposición ante el mismo órgano que lo ha dictado, en el plazo de UN MES a partir del día siguiente al de la recepción de esta notificación (arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre), o bien interponer directamente recurso contencioso administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Murcia, en el plazo de DOS MESES a contar desde el día siguiente al de la recepción de la presente notificación, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1.998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa, todo ello, sin perjuicio de utilizar cualquier otro recurso o acción que estime pertinente.

Lo que pongo en vuestro conocimiento.

Totana, 21 de abril de 2017

El Secretario General

MANUEL MERLOS MARÍN



